
岸
田
首
相
が
提
唱
す
る
「
新
し

い
資
本
主
義
」
が
動
き
出
し
た
。

首
相
が
議
長
を
務
め
る
「
新
し
い

資
本
主
義
実
現
会
議
」
は
先
ご

ろ
、
「
成
長
と
分
配
の
好
循
環
」

の
達
成
に
向
け
た
緊
急
提
言
を
ま

と
め
、
分
厚
い
中
間
層
の
復
活
へ

向
け
、
賃
上
げ
し
た
企
業
へ
の
税

制
優
遇
の
拡
充
な
ど
所
得
再
分
配

の
強
化
を
打
ち
出
し
た
。

岸
田
首
相
が
提
唱
す
る
「
新
し

い
資
本
主
義
」
と
い
う
と
「
成
長

と
分
配
の
好
循
環
」
が
基
本
に
あ

想
』
を
起
動
す
る
」
と
指
摘
し
、

「
地
方
の
課
題
を
解
決
す
る
た
め
、

地
方
か
ら
デ
ジ
タ
ル
の
実
装
を
進

め
る
」
と
強
調
し
て
い
る
。
そ
の

上
で
「
『
デ
ジ
タ
ル
田
園
都
市
国

家
構
想
』
の
具
体
化
に
向
け
、
デ

ジ
タ
ル
を
活
用
し
た
地
域
の
自
主

的
な
取
組
を
応
援
す
る
た
め
の

交
付
金
を
大
規
模
に
展
開
す
る
。

（
中
略
）
テ
レ
ワ
ー
ク
を
更
に
推

進
す
る
た
め
、
サ
テ
ラ
イ
ト
オ

フ
ィ
ス
の
整
備
や
運
営
、
そ
こ
に

進
出
す
る
企
業
に
よ
る
地
域
活
性

化
に
向
け
た
事
業
の
支
援
な
ど
の

地
方
自
治
体
の
取
組
を
支
援
す

る
」
な
ど
と
し
て
い
る
。

岸
田
首
相
も
8

日
の
会
議
で
「

テ
レ
ワ
ー
ク
、
ド
ロ
ー
ン
宅
配
、

自
動
配
送
な
ど
、
デ
ジ
タ
ル
の
地

方
か
ら
の
実
装
を
推
進
す
る
。
自

動
配
送
サ
ー
ビ
ス
を
早
期
に
実
現

す
る
た
め
の
関
連
法
案
を
次
期
通

常
国
会
に
提
出
す
る
」
と
述
べ
て

い
る
。
地
方
を
中
心
に
新
し
い
社

会
を
作
る
こ
と
が
、
日
本
全
体
の

変
革
に
つ
な
が
る
。

労
働
団
体
が
そ
れ
ぞ
れ
の
役
割
を

果
た
し
て
い
く
こ
と
が
必
要
」
な

ど
と
、
具
体
的
に
実
施
す
る
方
向

も
明
示
し
て
い
る
。
さ
ら
に
、
正

規
雇
用
と
非
正
規
雇
用
の
問
題
で

は
「
同
一
労
働
同
一
賃
金
を
徹
底

し
、
非
正
規
雇
用
労
働
者
の
待
遇

改
善
を
推
進
」
と
し
、
最
低
賃
金

に
つ
い
て
は
「
感
染
症
拡
大
前
に

我
が
国
で
引
き
上
げ
て
き
た
実
績

を
踏
ま
え
て
、
地
域
間
格
差
に
も

配
慮
し
な
が
ら
、
よ
り
早
期
に
全

国
加
重
平
均
１
０
０
０
円
と
す
る

こ
と
を
目
指
す
」
と
し
て
い
る
。

何
か
、
「
新
し
い
資
本
主
義
」

と
い
う
と
、
イ
ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン
力

の
強
化
で
成
長
を
果
た
し
、
そ
の

果
実
を
分
配
す
る
と
い
う
よ
う
な

イ
メ
ー
ジ
が
あ
り
、
大
企
業
や
大

都
市
圏
を
中
心
と
し
た
社
会
づ
く

り
の
よ
う
な
イ
メ
ー
ジ
を
受
け
る

か
も
し
れ
な
い
が
、
決
し
て
そ
う

で
は
な
い
。
緊
急
提
言
で
は
「
新

し
い
資
本
主
義
は
、
地
方
か
ら
ス

タ
ー
ト
す
る
。
過
疎
化
や
高
齢
化

と
い
っ
た
地
方
の
課
題
に
デ
ジ
タ

ル
を
実
装
す
る
こ
と
で
解
決
す
る

『
デ
ジ
タ
ル
田
園
都
市
国
家
構

り
、
そ
の
起
爆
剤
と
し
て
、
デ
ジ

タ
ル
ト
ラ
ン
ス
フ
ォ
ー
メ
ー
シ
ョ

ン
（
Ｄ
Ｘ
）
や
グ
リ
ー
ン
分
野
の

成
長
な
ど
に
向
け
た
イ
ノ
ベ
ー

シ
ョ
ン
力
の
強
化
が
注
目
さ
れ
て

い
る
。
ま
た
、
過
疎
化
や
高
齢
化

と
い
っ
た
地
方
の
課
題
に
デ
ジ
タ

ル
を
実
装
す
る
こ
と
で
解
決
す
る

「
デ
ジ
タ
ル
田
園
都
市
国
家
構

想
」
や
「
経
済
安
全
保
障
」
な
ど

も
関
心
を
集
め
て
い
る
。
緊
急
提

言
で
も
、
成
長
戦
略
と
し
て
「
科

学
技
術
立
国
の
推
進
」
「
企
業
の

イ
ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン
支
援
」
「
デ
ジ

タ
ル
田
園
都
市
国
家
構
想
」
「
経

済
安
全
保
障
」
を
4

本
柱
に
据
え

て
い
る
。
そ
の
上
で
分
配
戦
略
に

つ
い
て
「
男
女
間
の
賃
金
格
差
の

解
消
」
「
労
働
分
配
率
向
上
に
向

け
て
賃
上
げ
を
行
う
企
業
に
対
す

る
税
制
支
援
の
強
化
」
「
非
正
規

雇
用
労
働
者
等
へ
の
分
配
強
化
」

な
ど
を
盛
り
込
み
、
例
え
ば
「
来

春
の
労
使
交
渉
で
は
、
新
し
い
資

本
主
義
の
考
え
方
に
基
づ
い
て
、

労
働
分
配
率
の
向
上
に
向
け
て
、

事
業
環
境
に
応
じ
た
賃
上
げ
が
行

わ
れ
る
よ
う
、
政
府
、
民
間
企
業
、


